
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

۱۴۰۴سال  – "مهروماه موسسه" هایخلاصه گزارش فعالیت  

دو جنگ و بحرانهای  روزهای سخت حتی در دوران و  در دوران پرتلاطم 

کنار زنان و کودکان در معرض آسیب ایستادیم تا بگوییم کنار هم   اعتراضات دی ماه،

مانیم تا روزی که همه انسانها از حقوق انسانی برخوردار باشند و این میسر نمی  می

ارائه خدمات  شود مگربا آگاهی و توان افزایی و قدرت یابی اقشار فرودست جامعه.

به   دنی بزرگتر؛ رس ی به هدف دنی رس  یاست برا هی گام اول  ییافزاو توان  یآموزش

بتوانند در کنار    تی و مذهب و جنس تی ها فارغ از نژاد و قوم که در آن انسان  یاجامعه

 . شودیم  دی در سطح جهان تهد  شیاز پ  شیب   یروزها نی که ا یکنند. هدف یهم زندگ 



 

                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هدف کلی واحد آموزش

کلیدی    ابزاری  هاآموزش فراتر از انتقال دانش صرف است. این آموزش 

توان  فقبرای  چرخه  آسیب، شکستن  از  پیشگیری  نابرابری    رافزایی،  و 

 است. 

 

 

 

 

 عکس آموزش

 

 

 

 

 

 

 

 واحد آموزش 



 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعداد کودکان 
۶۵ 

 تعداد کلاسها
۴ 

 نفرساعت 
۲۰۶۷۱ 

 تعداد همکاران
۳ 

 تعداد کارگاه مربیان 
۱۰ 

: فصل با برنامه سال  ن یا  یهابرنامه ق یو تطب شرفت یپ ی فیک ی بررس  

و مادران برگزار شد. با توجه   انی مرب  ته،ی با حضور مسئول کم یلی سال تحص انی فوق در پا ی لی دوره تحص یکل یاب ی ارز

بوده هرچند   یمناسب  تی و رضا  تی در جلسه آموزش کودکان با موفق انی مرب  یلی تکم  حاتی مادران و توض ی بازخوردها

مدرسه،  ای اول موسسه  ه ی به پا افته ی نفر راه  38از مجموع   ن،ی همچن . دی مطرح گرد ی ساعات آموزش  شی افزا شنهادی پ   

  9نفر خیلی خوب و   15نفر کارنامه های خود را ارائه نمودند که   31به منظور ارزیابی آموزش پیش دبستانی موسسه،  

نفر نیاز به تکرار بود.   3نفر قابل قبول و   4نفر خوب و    

دبستانی نقش مهمی در آمادگی کودکان برای ورود به دبستان دارد. به ویژه برای پیش 

کودکان آسیب پذیر، مهاجر و دوزبانه. این آموزش با فراهم کردن محیطی اجتماعی، به  

کند. متاسفانه آموزش پیش دبستانی حتی در مدارس دولتی  تطبیق بهتر کودکان کمک می

های این دوره را  رداخت شهریهپهای اقشار فرودست توان  نیز، رایگان نبوده و خانواده

نی از افت تحصیلی کودکان در پایه اول  اهای پیش دبست ندارند. مهروماه با برگزاری دوره

 جلوگیری می کند. 

دبستانی پیش   

 اهداف:

  تیو تقو جادیا -و بهداشت یسلامت جیترو 

 جیترو -مراقبت از خود -اعتماد به نفس

 هیها بر پا تیتوسعه فعال -یکتابخوان

مشارکت کودکان در برنامه  -یحرکات بدن

توجه به   -یآموزش در بستر زندگ -ها

ست یز طیمح  

 واحدهای کار: 

 -هنر  -زبان آموزی  -ریاضی -علوم 

شناخت بدن  -های حرکتیورزش و بازی

 و تغذیه



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 انتعداد کودک

 
 کودکانها برای  تعدادکارگاه

 

 تعداد کارگاه برای همکاران تعداد همکاران نفر ساعت 

 ۴ ۶ ۴۲۳۸ ۵ ۵۴ شش ماه اول 

 ۳ ۴ ۶۳۷ - ۱۰ شش ماه دوم 
 

 

 

 

 

 

  
 نتعداد کودکا

 
 تعداد قبول 

 تعداد کارگاه برای همکاران انتعداد همکار  نفر ساعت 
 

 ۴ ۱۳ ۱۴۱۸۸ ۷۳ ۹۹ شش ماه اول 

 ۱۱ ۱۸ ۳۰۶۱۸ - ۱۲۸ شش ماه دوم 

 کلاس دانش و مهارت 

یا نقص اوراق هویتی قادر به ثبت نام در مدارس   این بخش شامل آموزش به کودکانی است که به دلیل کبر سن

در دو گروه بوستان) کودکان پایه اول تا ششم( و دانش و مهارتآموزش اند. این دولتی نبوده   

مهارت آموزی به کودکان دانش و مهارت از اهمیت خاصی   سال( انجام می شود.  ۱۷تا  ۱۰) نوجوانان 

گردد. برخوردار است. سوادآموزی در این دوره در سه سطح اول و دوم و دوره انتقال برگزار می   

 مقطع ابتدایی پایه اول تا ششم و کلاس دانش و مهارت 

 مقطع ابتدایی پایه اول تا ششم 

 طرح دانش و مهارت:آموزش  یفی ک یابیارز

، بلکه این موضوع سبب افزایش  شده بودکار  ایجاد استرس و بی انگیزگی در ادامه  نه فقط سبب    متاسفانه خبر اخراج جمعی مهاجرین سبب  

ورزشی با همه امکانات کم   هنری  افزودن فعالیتهایبه همراه داشت.  برای معلمها و تیم همیشه همراه مددکاری و روانشناسی مشکلات زیادی

با توجه به عدم پذیرش کودکان مهاجر  بکاهد.  رفتارهای خشونت بار نوجوانان  توانسته بود از میزان    و مشارکت بیشتر دانش آموزان  موسسه

درمدارس دولتی، بار آموزشی موسسه افزایش یافت. هرچند در ابتدا با اجاره دو کلاس از سرای محله این دانش آموزان پوشش داده شدند اما  

 ی محله متاسفانه این امکان از موسسه سلب و سبب کاهش کلاسهای دانش و مهارت در نیمه دوم سال گردید.  با تغییر مدیریت سرا

 ارزیابی کیفی آموزش پایه های ابتدایی)بوستان(: 

آموزشی   کیفیت کلاسهای  دربهبود  بسزایی  تاثیر  آموزشی  بی شک آموزش مربیان 

های  داشته و همچنین ایجاد ارتباط همدلانه با کودکان و همکاری مشترک بین کمیته

آموزش و مددکاری فرصت رفع موانع به کودکان برای توجه بیشتر به موضوع آموزش  

های کلاسی و موسسه از  آموزان در فعالیت توجه به مشارکت بیشتر دانش دهد.  را می 

های کوچک  نقاط قوت این دوره بوده است. مانند همیشه کمبود فضای فیزیکی و کلاس 

نقاط ضعف است امکانات  . و فشردگی صندلی ها از  با کمبود  . متاسفانه موسسه 

 مالی برای رفع این معضل روبروست.



 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 : تعداد زنان
۳۶ 

 تعداد کلاس: 
۲ 

 نفرساعت: 
۳۴۵۲ 

 تعداد همکاران
۴ 

جامعه هدف بخش سوادآموزی در موسسه مهروماه، زنانی هستند که در دوران کودکی از حق  

اند های ارائه شده بر آن شدههای موسسه و آموزشاند اما با پیگیریبدیهی آموزش محروم بوده

افزایی  که امروز این توانمندی را در خود ایجاد کنند و از طریق سوادآموزی با رویکرد توان

 دریچه جدیدی را به روی زندگی خود و فرزندانشان باز کنند.  

 سوادآموزی کاربردی زنان 

 هدف: 

خواندن و نوشتن و کاربرد مطالب  یتوانمند •

 خود  یآموخته شده درزندگ

مطالب بهداشت و  وندیآموزش حروف الفبا و پ •

 ی شخص یدر زندگ یاجتماع یمهارت ها

این دوره با مشارکت موسسه پژوهشی تاریخ  

 ادبیات کودکان برگزار می گردد. 

 : سوادآموزی کاربردی زنان ی کیفیسبرر

شرکت خانمهای سوادآموز در جلسات کتابخوانی و کلاسهای یوگا، سرود و زبان، سبب پیشرفت آنان در خواندن  

ندگی و نوشتن و همچنین مشارکتهای اجتماعی گشته است. سوادآموزان به خوبی توانستند آنچه را آموخته اند در ز

روزمره خود به کار بگیرند مانند استفاده بهتر و بیشتر از تلفن همراه، مترو، پیدا کردن آدرس ها، خواندن قیمتها،  

خرند و.. هم چنین آموزش مهارتهای زندگی در کنار آموزش سواد به  تاریخ تولید وانقضا محصولاتی که می 

مادران کمک کرد تا ارتباط بهتری با فرزندان خود داشته و تاب آوری آنان را در مواجه با مشکلات زندگی بالا 

  .ببرد.

ها ارتباط با مددکاری اجتماعی موفق عمل کرده است و زنانی که به این کمیته ارجاع شده  در حوزه سایر توانمندی

 اند. از این رو لازم است این ارتباط در سال آینده تقویت شود. اند تغییر در رفتار یا روحیه داشته



 

                                                                              

 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

طرح حمایت تحصیلی هدف کلی   

پیشگیری از  ترک تحصیل کودکان اقشار فرودست و در معرض  

 خطر ترک تحصیل به علت موانع مالی و نابسامانی خانواده

حمایت تحصیلی از ترک تحصیل کودکان پیشگیری و از ورود به چرخه  طرح   

کند. کودکان تحت پوشش این طرح  کار و بازماندگی از تحصیل جلوگیری می

خوانند و موسسه خدماتی از جمله پیگیری تحصیلی،  در مدارس دولتی درس می

به   را  روانشناسی  و  مددکاری  خدمات  و  مکمل  آموزشی  خدمات  ارائه 

 دهد. هایشان ارائه میآموزان و خانوادهدانش 

 کمیته حمایت تحصیلی

 

 

 

 

 

 

 



 

 ۱۸۵ آموزان طرح تعداد دانش

 

 ۴ تعداد دانشجویان طرح 

 

دانش آموزان شرکت کننده در 
 کلاسهای تقویتی 

 نفرساعت   ۲۸۹۰ ۸۵

 

معلمهای   - تعداد همکاران) پشتیبانی تحصیلی
 تقویتی( 

۱۵ 

 

 ۱۰.۲۱۲.۰۴۶.۰۰۰ کل هزینه طرح 

 

 

 

 

تصمیم آموزش و پرورش در جهت عدم ثبت نام کودکان مهاجر که حتی دارای برگه سرشماری بودند سبب عدم   گزارش کیفی:

امکان ورود به دانشگاه تعدادی از دانش آموزان طرح گردد وفقط دو دانش آموز ایرانی توانستند وارد دانشگاه شوند. در این  

نفر از دانش آموزان توانستند دیپلم بگیرند و تعداد زیادی از دانش آموزان، با پیگیری های مکرر این کمیته درنهایت   ۱۰دوره  

توانستند در کلاسهای مدارس شرکت کنند اما امیدی به اخذ کارنامه ندارند. تعطیلی بیش از حد مدارس و روآوردن به شیوه های 

ت. این موضوع در مدارس دولتی حادتر بوده و یلی زیادی در کیفیت آموزشی شده اسآموزش آنلاین متاسفانه سبب افت تحص

یکی از دلایل کاهش انگیزه ادامه تحصیل و ترک تحصیل در دانش آموزان بخصوص دوران متوسطه است. مهروماه با برگزاری 

 کلاسهای تقویتی سعی در جبران کمبود آموزش در مدارس را دارد. 

 



 

 

                                                                              

 

 

                    

 

 

 

 

  

 

 

تعلیم  البته نه هر نوع آموزشی بلکه  آموزش،  انسان و محیط دارد،  بین  تعامل  وتربیت نقش مهمی در 

های کیفی تمرکز داشته باشد. آموزش هنر نیز بخشی از نظام  وپرورش سیستمی، که بر جنبه آموزش 

می  محسوب  در  آموزشی  کودک  شرکت  است.  شده  گرفته  نادیده  رسمی  آموزش  در  تقریباً  که  شود 

شود که مفهومی به نام همیاری را تجربه کند و به فرایند اجتماعی شدن وی  های هنری باعث می فعالیت 

لذا کمک می  مناسب خواهد شد.  به شیوه  احساسات  بروز  تفکر و  مهارت  باعث رشد  از طرفی  کند. 

 .آموزش هنر نقش بسزایی در جهت رشد روانی، عاطفی، شناختی و اجتماعی کودکان دارد 

    

     

     

     

     

این   کودکان.  هویتی  و  اجتماعی  عاطفی،  ذهنی،  رشد  برای  بستری  ایجاد 

فعالیتها فراتر از سرگرمی هستند و می توانند نقش موثری در پیشگیری از  

     آسیب ها و شکوفایی استعدادها ایفا کنند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هدف کلی کمیته فرهنگ و هنر 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 فعالیتهای خانه فرهنگ و هنر 

 عنوان کلاس
تعداد شرررکت  

 کننده
 نفرساعت

 گروه مخاطبان

 کودک  ۲۱۴۵ ۶۷ زبان

 و نوجوان   کودک ۵۳۳ ۹۱ نقاشی

 نوجوان  ۲۴۵ ۲۱ دف

 نوجوان  ۴۲۶ ۳۰ سرود

 کودک  ۴۵۴۹ ۱۳۰ کتابخوانی

 کودک  ۲۴۴ ۴۰ قصه گویی

 کودک  ۵۰۴ ۳۶ خوشنویسی

 کودک  ۱۲۴ ۳۱ بازی و خلاقیت

 نوجوان  ۷۷ ۱۱ طراحی

 نوجوان  ۳۹۲ ۳۹ شطرنج

 زنان ۲۸۲۴ ۱۳ کتابخوانی مادران

 نوجوان  ۹۴ ۱۲ نقد کتاب

 نوجوان  ۶۰۰ ۲۰ پینگ پنک

 زنان ۱۷۳۰ ۳۵ یوگا مادران

 کودک  ۳۰۳ ۱۹ بلز

 نوجوان  ۱۳۲ ۲۲ سفال

 نوجوان  ۱۱۶ ۲۱ کامپیوتر

 نوجوان  ۱۴۲ ۳۱ تئاتر

 زنان ۱۸۵ ۱۲ موسیقی مادران

  ۱۵۳۶۵  جمع نفرساعت

 

 عنوان
تععععععععععععع ععععععععععععع ا   

 برنامه

تععععععععععع ععععععععععع ا  
کعععععععععععععععع    شر

 کنن ه

برنامه های تفریحی و  
 ۳ ار و 

۱۳۱ 

 ۸۴۴ ۵ جشن های مناسبت  

   

 ۱۹ کمیته فرهنگ و هن    ت  ا  همکاران

 

 گزارش کیفی:  

تمام    ،و اوضاع نابسامان کشور  یجنگ  طی با وجود شرا  1404سال  مهرو ماه در  

برگزار  را جهت  ها  ی تلاش خود  فرهنگی  متنوع    ی کلاس  تفریحی  و  هنری، 

وارد بر   ی روان   ی از فشارها یکودکان و بزرگسالان کرد تا اندک ازی متناسب با ن 

شاد   یتهای کودکان محل به فعال ازی ن روزه و  12. پس ازوقوع جنگ  افراد بکاهد

  ی شتری تعداد ب   رش ی خانه فرهنگ و هنر و پذ  یتابستان   یکلاسها  شی به افزا  می تصم

. یکی از راهکارهای مواظبت از کودکان در شرایط  از کودکان محله گرفته شد

بحران، تدارک سرگرمی های مناسب کودکان است. برگزاری کلاسهای نمایش  

فیلم و انیمیشن و کلاسهای هنری و ورزشی و برنامه های تفریحی توانست تا  

 بکاهد.  1404حد زیادی از بار روانی روزهای سخت سال  



 

   

                                                                              

 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

: ف کلی اهدا  

توانای   استعدادها،  توسعه شناخت  و  ها 

سطح کیفی مهارت  ارتقای  جهت  در  فردی  های 

آسیب نتیجه کاهش  در  و  هدف   گروه 
ی

های زندگ

 ایاجتماعی در سطح خانواده، محلی و جامعه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مددکاری اجتماعی و روانشناس کمیته   



 

   

ی بالقوه مراجع   یاستعدادها  ی  شناسا • به کمک خود آنها و کمک در جهت بالفعل    ی 

    کردن استعدادها 

ی بالا بردن ارتباط موثر ب • ش روابط اجتماعی  یفرد ی   در جهت بهبود و گستر

  

ی در مراجع   یخودباور   شیافزا •   اعتماد به خود جهیو در نت ی 

   یت  تغ  جاد یدر جهت ا  روایی   ی  افزاتوان •
ی

مراجع با کمک خود فرد.    مثبت در زندگ

    

لازم مربوط به موارد خاص)اعم از    انهت  شگیو پ  تر یو انجام اقدامات حما  بررس •

همس  آزاري،کودک  خودکش    ،یکودك  عنف،  به  تجاوز  افراد    ،همسآزاري، 

 تیهپات  دز،ی به ا  انی، معلول ، مبتل   ،زندایی   هیخانمان ، مجهول االهو   معتاد، ی  

 )...،   

ی مراجع   یهاتیاستعدادها و ظرف  ی  به شناسا قیتشو  •   توسط خودشان  ی 

ی مراجع  ی  توان افزا •   یخود و باور به حق مطالبه گر   هی با حقوق اول  ی  آشنا  یبرا   ی 

          همه انسانها  یبرا

    

 

 اهداف جزی  

 تعداد همکاران: 

نفر  ۱۲  



 

   

  

 خدمات مددکاری اجتماعی و روانشناس /بهداشت 

 تعداد نوع فعالیت

 ۱۵۶ مددکاری   مصاحبه اولیه 

 ۴۸ یپرونده مددکار  لیتشک

ل   ی  ۹۱ بازدید از متی

 ۱۹۸ ی مددکار  ی مشاوره فرد

 ۲۱ مشاوره گروهی مددکاری 

۴۳- ۱۹-۵ ارتباط با کارفرما کودکان کار  -اشتغال یای  والدین -معرفی به کار   

 ۱۵۶ روانشناس هیمصاحبه اول

 ۱۲۰ پرونده روانشناس لیتشک

 ۲۵۳ روانشناس ی پرونده ها  به روز رسایی 

 ۱۹۵۱۹۸ روانشناسمشاوره فردی 

 ۲۷ روانشناستشکیل گروه 

 ۴۷ تشکیل جلسات تیم تخصصی و مشورتهای تخصصی 

۴+۸ بازدید از مدارس –  فر مشاوره حقو  

 12 کلس های آموزش بهداشت 

 

 آسیب های اجتماعی 
 موضوع  تعداد موضوع  تعداد
 کار کودک  ۷۱ اجبار به کار کودک با خشونت  ۲
 اعتیاد والدین  ۱۸ بازماندگی از تحصیل به دلیل قوانین جدید مهاجرتی ۶۰
 ترک تحصیل کودک  ۲۰ نیاز به جراحی یا پیگیری درمان فوری  ۸
 خشونت خانگی و آزار جسمی ۲۱ مشکلات روانشناختی  ۲۷

۱-۴ مشاجره اعضای خانواده –طلاق والدین    اقدام به خودکشی  ۳ 

بیکاری و درآمد ناکافی سرپرست و حضور  ۳ خیانت زناشویی  ۱
 نداشتن سرپرست

 قلدری و آسیب های فضای مجازی ۴ ارجاع درمانی ۱۱۶

 

تعئاد کودکان کار تحت 

  ۷۱: مایتح

تعداد کودکان کار خارج 

۳۶شده از چرخه کار:   

 د

کار  ترک تعداد کودکان 

۲۳تحصیل کرده:   

کارو خانواده  تعداد کودکان

۴۰ارجاع به درمان:    



 

   

 

 

 خدمات حمایتر 

 مبلغ معادل)ریال(  عنوان  مبلغ معادل)ریال(  عنوان 

 ) نقدی)کالای   هدایای غت 
۸,۳۲۱,۰۰۰,۰۰۰ 

 وام
۱۶۰,۰۰۰,۰۰۰ 

  مالی یکمک ها
 اجاره(  شتر یمع -)درمایی میمستق

۶۱۰ꓹ۶۳۶ꓹ۰۰۰ 

توسط   خدمات درمایی 
  پزشکان و مراکز درمایی 

 )داوطلب(
۱,۵۲۰,۰۰۰,۰۰۰ 

 عنوان کارگاه

تعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععداد  
کعععععععععععععععععععععععععععععععععت  ش 

 کننده

گععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععروه  
 مخاطبان

 عنوان کارگاه

تعععععععععععععععععععععععععداد  
کعععععععععععععععععت  ش 

 کننده
 گروه مخاطبان

(
ی

 ۱۱ جلسه   6( 1مهارت های زندگ
 نوجوانان

  4- خانه امکان )دوره دوم-تن و توان 
ان   -مادران ( جلسه  دختر

ان -مادران ۲۷-۲۵  دختر

(
ی

 ۷ جلسه   8( 2مهارت های زندگ
ان   دختر
 نوجوان

 
ی

 ۱۵ جلسه  12-(5)مهارتهای زندگ
ان نوجوان   دختر

(
ی

 ۲۶ جلسه   8( 3مهارت های زندگ
ان   دختر
 نوجوان

 
ی

 ۱۲ جلسه  10-(6)مهارتهای زندگ
ان نوجوان   دختر

( 
ی

 ۱۲ جلسه   24( 4مهارت های زندگ
ان   دختر
 نوجوان

س و بحران  مادران ۶۴ جلسه  1 -مدیریت استر

 
ی

 ۱۴ جلسه  عمومی7مهارت های زندگ
پسان 
 نوجوان

ان در معرض   ۱۰ جلسه   5-هتی درمایی  دختر
 آسیب

 
ی

 ویژه  مهارت های زندگ
۱۳-۶ جلسه 15+  4   

- اندختر 
 پسان
 نوجوان

یک  -من خاصم )پذیرش تفاوتهای فردی(
 جلسه 

 کودکان ۲۰

ای و یک   جلسه   2فرزندپروری  
۶۴-۳۱ جلسه ای   

 مادران 
 کودکان ۵۲ یک جلسه - مدیریت بحران 

س    ۱۵ جلسه   6مدیریت استر
ان   دختر
 نوجوان

 مادران ۵۰ یک جلسه  -بهداشت زنان

 ۲۲ جلسه  5- تربیت جنش پسان 
پسان 
 نوجوان

 پسان نوجوان ۷ جلسه  5 -کارگاه سیم کش  و برق

)دوره اول(  جلسه   4خودمراقبتر
ان    کودکان   - مادران –دختر

۲۷-۳۰ -
۰۳  

 زنان 
 
ی

ی از خشونت خانگ  مادران ۱۵ یک جلسه -پیشگت 

 ۲۲۰ ی کارگاه آموزش بهداشت فرد
 کودکان

ل ه  جلسه    5مادران   جانات یآموزش کنتر
ل خشم کودکان     –  جلسه   کیکنتر

کودکان    -مادران ۲۵-۳۰
 )کلس مجزا( 

 

کاری اجتماعی و روانشناس/بهداشت د تیم مد  های برگزار شده توسطکارگاه  



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعداد  خدمات درمانی   تعداد  خدمات بهداشتی 

 ۶۵ متخصص زنان   ۱۵۰ معاینه عمومی و غربالگری 

 ۷ گوش و حلق و بینی  ۳۲ خود مراقبتی

 ۳۴ دندانپزشک  ۱۴۴ آموزش بهداشت 

 ۷۰ آزمایشگاه/سونوگرافی   ۳۰ معاینه دندان

 ۱۷ عینک و چشم پزشکی   ۶۰ ویزیت ماما 

 ۱ داخلی   ۴۱۶ جمع

 ۱۲ روانپزشک      

 ۱۴۰۴خدمات بهداشتی و درمانی 

 ۳ ارتوپدی 

 ۶ سایر 

 ۱۲ عمومی 

 ۱۵ متخصص داخلی  

 ۲۴۲ جمع 

 بررسی کیفی : 

ایجاد ارتباط بسیار همدلانه با جامعه هدف از ویژگیهای تیم مددکاری و روانشناسی است.همچنین ارتباط بسیار دوستانه و نزدیک تیم  

است. موضوع اخراج مهاجرین چالشهای بسیار جدی در پرونده ها و  ها گردیدههای موسسه سبب ارتقا کیفیت فعالیت با سایر بخش  ریمددکا

بخصوص دختران نوجوان برای بازگشت به افغانستان ایجاد کرده است که سبب فشار بسیار زیاد بر تیم گشته است. لازم است تعداد  

 کارگاههای مورد نیاز تیم مددکاری و روانشناسی افزایش یابد و در جهت یکپارپه کردن اطلاعات پرونده ها گام جدی برداشته شود. 

 مداخله در بحران:  

عدم ثبت نام کودکان مهاجر   -  تبعات اخراج مهاجرین - دوران جنگ هایبحران – فرارازخانه - سوگ ناشی از فوت فرزند

 –حمله پانیک -دستشکستگی  -مداخله حقوقی-تصادف با ماشین -مسکن مشکل عدم پرداخت ودیعه  - در مدارس

 مسمومیت غذایی کودک



 

 

 

 

 

 

                                                                              

 

 

 

   

     

     

 

 

 

در تمامی عرصه ها مطالعات در حوزه توسعه نشان داده که دستیابی به توسعه پایدار بدون مشارکت فعال زنان  

 
 

ایط زندگ سی آنهاامکان  به منابع مالی جهت تغییر شر پذیر نیست. یک راهکار برای توسعه مشارکت زنان، دسیر   

توان افزابی کلی است.  مرحله ۵افزابی اقتصادی یکی از آنان است، زیرا توان   

 خانواده   یاقتصاد  تیامن شیافزا •

 زنان یریگ م یو قدرت تصم تیموقع تیتقو •

 و عزت نفس زنان یخودباور شیافزا •

 ی ریپذ  بیو آس  یکاهش وابستگ •

   

 

 

 

 

مهرساعکس از   

 

 

 

 

 

 

 

کارآفرینیهدف کلی کمیته    

 حرفه آموزی زنان

 

آموزش چرخ 
 قلاب باف   زیورآلات پته دوزی  آموزش خیاطی با الگو آموزش خیاطی بدون الگو  صنعتر 

 گلدوزی

تعداد نفرات  
 ۲ ۲۲ ۱۶ ۱۹ ۲۹ ۲۴ ۱۳ آموزش دیده 

نفر ساعت  
 ۲۴ ۱۹۶ ۱۱۴ ۲۷۶ ۸۶۲ ۵۶۲ ۲۴۰ آموزسیر 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

گروههای کارآفریت    تولیدات  

ان  کسب شده:   درآمدمیر   

ریا   ۰۰۰،۹۰۰،۳۶۰  

ان درآمد کسب شده:  میر   

ریا  ۰۰۰،۸۷۳،۷۹۳،۱  

ان درآمد کسب شده:   میر 

       ریا ۰۰۰,۳۹۰,۶۴۵,۴   

زنان شاغل:  تعداد  

۸ 

 تعداد زنان شاغل: 

۳۰ 

 تعداد زنان شاغل: 

۹ 

نفر ۹تعداد همکاران پشتیبان:         

) سفارشات دوخت( وشپگروه مهر   

( گروه مهرسا ) صنایع دستر  

ی( گروه مهرچیر   ) قبول سفارشات آشی    

 

 ینیشدند و بخش کارآفر رانیمجبور به ترک ا یدست عیبخش صنا یهااز خانم یادیتعداد ز نیبا توجه به اخراج مهاجر ارزیابی کیفی:

 علاوه بر که مجبور به ترک شدند ییهابا تمام خانم نینها دارد، همچکردن خانم نیگزیدر جبران و جا یکلاس وآموزش سع  یبا برگزار

زنان محل تعداد  یهابه درخواست بناسال به آنها پرداخت شد. یبه کارکرد انها در ط جهاز صندوق مهرسا با تو نهیهزو کمک هیتسو

به مجموعه زنان گروه  رندیپذیلباس را م ریتعم ومهرپوش که سفارشات دوخت  دیگروه جد نیوهمچن افتهی شیافزا یاطیخ یهاکلاس

 یهاتی ازموفق یک ی. دارندی رشد و کسب استقلال کامل قدم برم درحالسفارشات  شیبا افزا زین نیاست. گروه مهرچاضافه شده  رایخود

.کار شوندشش ماه توانستند وارد بازار  نی اشتغال درخارج از محله است که خوشبختانه سه نفردر ا ی کار ماهر برا ی روی ن  تی ارترب ی خود یهاگروه   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

معرفی مؤسسه و اهداف آن ، آگاهی رسانی و ترویج حقوق زنان و 

 های اجتماعی حوزه فعالیت کودکان در جامعه بخصوص نسبت به آسیب 

  

 

روابط عمومیهدف کلی کمیته    

 محتواهای تولید شده   فعالیت های شیکه های اجتماعی

 عنوان 
تعداد پست در  
 شبکه اجتماعی 

 
 تعداد  عنوان 

اخبار و گزارشهای مربوط به  
 ۸۲ فعالیتهای داخل موسسه 

     
های طراحی شده    ۳۲ پوستر

 ۲۴۴ استوری های مرتبط با فعالیتها  
ویدئو های تولید   - کلیپ 

 ۹ شده

اخبار و گزارشهای مربوط به  
 ۱۵ فعالیتهای خارج موسسه 

  اینفوگرافی های نریشن و   
 ۶ تولید شده 

 ۱۸ گزارشهای شفاف سازی 
مقالات مرتبط با مسائل   

 ۳۱ جامعه هدف و جامعه 

 ۱۶ تروی    ج و آگاهی رسانی 
  - مناسبتر   تولید محتواهای 

 ۸۵ تبلیغانر 

انعکاس مطالبات جامعه  
 ۱۱ هدف  

ی ها و گزارش    گزارشهای کمپی 
 ۱۱ های ماهانه موسسه 

ی مصاحبه  - پوشش ختر  ۳ گزارشهای تصویری   ۹ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 موسسه  یانعکاس داده شده در رسانه ها  یجیترو یها تیفعال

 

 نوع مطلب  ردیف  نوع مطلب  ردیف 

1 
همه کودکان   برای    برابر   »حق آموزش پویش ملی 

ساله«  شش  
مشارکت در تهیه و ترویج نه به دیگری ستیزی    3

در خصوص اخراج بی رویه و غیرانسانی  
 مهاجرین

2 
نشست »آموزش برای همه کودکان: عدالت، موانع و  

 چشم اندازها« 
 ترویج حقوق کودکان بر اساس پیمان نامه 10

3 
گزارش تصویری نشست »آموزش برای همه کودکان:  

 عدالت، موانع و چشم اندازها« 
ترویج حق آموزش پیش دبستانی رایگان و عدالت   11

 آموزشی برای همه کودکان

متوقف شود.  د یبا ی»زن کش  یدئویو 4  ترویج منع خشونت علیه زنان  12 

 تهیه و نشر مطالب مرتبط با کودکان کار 13 پویش »هر مداد، هزار رویا«  5

6 
تهیه و انتشار مطالبی در خصوص فقر و  14 گزارش دوازدهمین دوره جشنواره »کتاب مهر« 

 گرانی و فشار مضاعف بر اقشار آسیب پذیر 

7 
تهیه و انتشار مطالبی در خصوص کار  15 تهیه و نشر مطالب مرتبط با حقوق زنان

 کودکان در شرایط دشوار

8 
تهیه و نشر مطالب مرتبط با جنگ و  

 محکومیت تجاوز امریکاو اسرائیل به ایران
  ی برا یو انتشار مطالب آموزش هیته 16

بحران   طیمراقبت از کودکان در شرا   

 رویدادها فعالیت ها

 مخاطبین  عنوان عنوان

مشارکت در تهیه بیانیه ها جهت به گوش رساندن  
 صدای زنان و کودکان در دفاع از حقوقشان 

دیدار بهاری با همکاران و 
 کلیه همکاران داوطلبان 

 همکاری در برگزاری برنامه های مناسبتی داخلی
 جشن روز معلم

 معلمها و مربیان موسسه 

  همکاری با سایر انجمن های هم سو در فعالیتهای مشترک
 همانند برگزاری نشست ها و جلسات هم اندیشی 

 جشن پایان سال تحصیلی 
کلیه دانش آموزان  

 موسسه

 طراحی و اجرای کمپین ها
برگزاری نشست کلیه همکاران 

 کلیه همکاران موسسه روزه  ۱۲پس از جنگ 

 برگزاری جلسه  گروهی و فردی معارفه موسسه
برگزاری جشن پایان فعالیت 
 تابستانه خانه فرهنگ و هنر

کلیه کودکان شرکت کننده 
 در کلاسهای تابستانه

 ایجاد ارتباطات جدید به منظور تامین منابع موسسه 
 برگزاری بازارچه سال موسسه

 عمومی

تدارک بازارچه های فروش برای بخش کارآفرینی 
 حضوری و آنلاین

 برگزاری جشن روز داوطلب
 کلیه همکاران

 جذب و نگهداشت حامیان و داوطلبین 
 برگزاری جشن شب یلدا 

 کلیه کودکان موسسه

جامعهتهیه و انتشار مطالبی در جهت مسائل روز   

برگزاری بزرگداشت زنده یاد خانم 
 مرندیان در موسسه

زنان و کودکان محله و  
 همکاران

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 %۱۹ درصد افزایش مخاطبان رسانه های مهروماه 

 ۶۷ تعداد داوطلبان جدید مشتاق برای همکاری 

 ۹ تعداد همکاران کمیته 

   : گزارش کیفی

  فعالیت در این بخش را تا اندازه زیادی تحت تاثیر   ،اوضاع ناپایدار و وضعیت تعلیقی حاکم بر جامعه

مختل قرار داده و با قطعی مکرر اینترنت ارتباطات که بخش مهمی از فعالیت این کمیته است    خود

همچنان در جذب داوطلب و حامیان خود   1404. با همه این اوضاف این کمیته توانست در سال  نماید

که اقشار آسیب پذیر   ،موفق عمل نماید و همچنین بازتاب دهنده مناسبی برای نظرات جامعه هدف

نفر مخاطب داشته توانست    600جامعه هستند، باشد. برپایی بازارچه بزرگ سال موسسه که بیش از  

کمیته ترویج و شناساندن موسسه به افراد بیشتری از جامعه موثر باشد. یکی از وظایف مهم این  در  

آگاهی رسانی به جامعه است. تلاش این کمیته برآن بود که با تولید محتواهای مناسب در رسانه های  

خود، صدای بلند زنان و کودکانی باشد که در فشارهای ناشی از وضعیت اقتصادی و اجتماعی و 

ز اعتراضات دی  روانی حاصل از دو جنگ) تجاوز آشکار امریکا و اسرائیل( و بحرانهای ناشی ا 

 . را به گوش مسئولین برساندماه کمرشان خم شده، 

 



 

 

 

 

 

                                                                              

 

 

                    

 

 

 

 

مدیریت و  توسعه  جذب،  داوطلبان  تامین،  و  بتواند   کارکنان  موسسه  تا  است 

ماموریت خود را بطور موثر و کارآمد انجام دهد. این واحد به دنبال ایجاد فرهنگ  

سازمانی قوی، تضمین انطباق با قوانین و مقررات، حفظ روحیه و انگیزه افراد  

    برای دستیابی به اهداف خیرخواهانه موسسه است.  

منابع انسانیهدف کلی کمیته    



 

 

 

      

     

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 ساعت کار داوطلبانه نفر  تعداد همکاران عنوان

 ۷۳۴ ۱۲ مددکاری و روانشناسی

 ۲۵۱ ۴ آموزش زنان

 ۸۵ ۳ آموزش  پیش دبستانی 

 ۱۳۲۰ ۱۸ آموزش کودکان مدرسه 

 ۲۹۲۵ ۱۵ لاسهای تقویتی کپشتیبانی تحصیلی + 

 ۱۲۲۶ ۱۹ فرهنگ و رفاه

 ۵۱۵ ۱۴ صنایع و کارآفرینی

 ۱۹۸۰ ۷ و اداری    امور دفتری

 ۳۵۶ ۸ روابط عمومی 

 ۲۴۰ ۳ مالی

 ۲۸۸ ۱ منابع انسانی

 ۱۸۶ ۱ برنامه ریزی سیستم ها -   مدیریت مستندات

 ۱۰۱۰۶ ۱۰۰ جمع

همکار موظف  ۲۴در مجموع از همکاران،  در بیش از یک بخش مشغول به فعالیت هستند.  نفر ۱۱تعداد 
 همکار داوطلب مشغول به کار هستند.  ۶۵باشند و همچنین نفر از آنها محلی می ۱۶که 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف
دوره یا  کارگاه  پرسنل عنوان  برای  آموزشی  های 

 موظف و داوطلب
 شرکت
 کننده 

 عدادت
 جلسات 

 نفرساعت  ساعت

1 
 شناخت دنیای کودکان 

۹ ۸ ۱.۵ ۹۰ 

2 
 نحوه برخورد با افرادی که تفکر خودکشی دارند 

۱۰ ۱ ۳ ۳۰ 

3 
 درک تفاوت ها ) موسسه رعد(

۳ ۴ ۶ ۷۲ 

4 
 تامین مالی برای موسسا ت خیریه

۱ ۱ ۴ ۴ 

5 
 جلسه  2تعامل معلم  با کودکان آسیب 

۱۱ ۳ ۲ ۶۶ 

6 
 CRSروشهای 

۱ ۱ ۴ ۴ 

7 
 آموزش مداخله گری اجتماعی در خشونت خانگی 

۵ ۵ ۵ ۱۰۰ 

8 
 کارگاه آموزش کمک های اولیه

۱ ۳ ۸ ۲۴ 

9 
 اختلال یادگیری

۱۳ ۲ ۳ ۷۸ 

10 
 کارگاه تسهیلگری محلی 

۹ ۵ ۵ ۲۱۰ 

11 
 لذت های کنشگری در کار با کودکان و نوجوانان

۲ ۱ ۳ ۶ 

12 
 برنامه ریزی استراتژیک 

۲ ۳ ۳ ۱۸ 

13 
 کارگاه حقوق کودک 

۱۵ ۱ ۳ ۴۵ 

14 
 کارگاه پیشگیری از خودکشی 

۶ ۱ ۲ ۱۲ 

15 
 معرفی مدرسه مدیریتی  افرا 

۱۲ ۱ ۱ ۲۴ 

16 
 کارگاه تاب آوری 

۱۸ ۱ ۳ ۵۴ 

17 
رویکردهای  با  روسیه  مدارس  از  گزارش  کارگاه 

 ۱۵ ۳ ۱ ۵ آموزشی متفاوت 

 ۸۵۲    جمع کل

 

 

گذرانده اند ماه نخست سال   6کلیه دوره هایی که همکاران در   



 

 تلاش های خستگی ناپذیر، نگاه مهربان و باور راسخ به تغییر 

و  مهروماه  فعالیتهای  مسیر  در  ماندگار  پایی  رد  اجتماعی، 
 زندگی

برای   ای  دوباره  فرصت  که  است  گذاشته  برجای  کودکان 
 یادگیری

 یادش گرامی نامش جاودان         و زیستن یافتند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 انجام شده در جهت تقدیر از همکاران های فعالیت

 تعداد افراد پوشش داده شده  عنوان ردیف 

 همه همکاران برگزاری مراسم بزرگداشت داوطلبین) همکاران(  1

 معلمین و مربیان پیام تبریک بزرگداشت روز معلم 2

 همکاران  پیام تبریک تولد  3

برگزاری مراسم تولد هر یک از همکاران که حضور مستمر  4

 دارند. 

 تعدادی از همکاران 

 همه همکاران و اعضای موسسه برگزاری جلسه هم اندیشی رویکرد موسسه  5

 برای آموزش و روابط عمومی برگزاری جلسات مصاحبه جهت استخدام   6

از   7 تقدیر  لوح  اهدا  بهمراه  خداحافطی  جلسات  برگزاری 

 همکارانی که قطع همکاری شده است

۳    

برگزاری مراسم بزرگداشت همکار فراموش نشدنی مهروماه،   8

 زنده یاد خانم مرندیان

 با حضور خانواده های محله 

 

کیفی سال    :بررسی  روابط   1404در  کمک  با  داوطلبین  تعداد  افزایش  عمومی با 

های مختلف را پوشش دهیم. مطابق هر سال  انسانی بخش توانستیم کمبودهای نیروی

گذاشته  گروهی  معارفه  جلسه  جدید  نیروهای  و    .شدبرای  حوادث  به  توجه  با  اما 

با تاخیر    1404های زیادی که در سال  بحران با آنها روبرو بودیم جلسات معارفه 

مکانیزم های انتقال نظرات به مدیریت از موارد مهم سال بوده  اصلاح    برگزار گردید. 

و    سبب حفظ و تحکیم روابط  است. برگزاری جلسات مشارکتی با اعضای موسسه  

از آنجا که در فضای موسسه   . بود روزه  12 جنگ  پس از  در دورانمشارکت بیشتر 

هم از نیروهای موظف هم نیروهای داوطلب) با تعداد بیشتر( کنار هم مشغول به کار  

یکی   یاز به ایجاد رابطه همدلانه و بدون پیش داوری بین آنها ضروری است.ن هستند 

همراه زنان و کودکان مهروماه،    و  از دست دادن یار  1404از تلخ ترین اتفاقهای سال  

موسسه بود.هنوز در    همکاران  ترینقدیمی باوفاترین و  یکی از  عزیز  مرندیان    خانم

به سرز تجاوز امریکا و اسرائیل  با  برای بار دوم  بودیم که  ایشان  مین  سوگ رفتن 

عزیزمان روبرو شدیم و با همکاری بخش بزرگی از همکاران موسسه توانستیم در  

این بحران همچنان به فعالیت خود، متناسب با شرایط ادامه دهیم. مطابق هر سال،  

ال چراغ راهنمای موسسه خواهد  سهای نظرسنجی انتهای  های همکاران به فرم پاسخ

 بود.   

 



 

 

 

 

 

 

 ۱۶,۹۸۳,۵۶۶,۷۸۶ کمیته آموزش

 ۸,۲۵۰,۰۸۴,۱۷۳ کمیته مددکاری

 ۱۰,۲۱۲,۰۴۵,۰۰۰ کمیته پشتیبانی تحصیلی 

 ۳۷۹,۸۹۲,۵۰۱ خانه فرهنگ و هنر 

 ۱۱,۷۲۰,۰۵۳,۴۰۰ هزینه های دفتری 

 ۵,۷۱۴,۵۱۰,۸۱۳ روابط عمومی 

 ۱,۴۶۶,۷۵۷,۵۹۰ منابع انسانی 

 ۲,۹۷۱,۰۰۰,۰۰۰ مالی

 ۱,۰۸۴,۹۵۲,۵۰۰ واحد کارآفرینی 

 ۵۸,۷۸۲,۸۶۲,۷۶۳ جمع

  

 

 

۱۴۰۴ سالخلاصه گزارش مالی   

جمع هدایای غیرنقدی مردمی  

 که توزیع شده است: 
۸,۳۲۱,۰۰۰, ۰۰۰ریال         


